Wojt Gminy Wadroze Wielkie
ogtasza nabdér na wolne stanowisko kierownicze
gminnej jednostki organizacyjnej w Gminie Wadroze Wielkie

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOICY SPOLECZNEJU W WADROZU WIELKIM

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem pracy:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

c) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

d) wyksztatcenie wyzsze magisterskie oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy
spotecznej zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

e) minimum 5 lat stazu pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy w pomocy
spotecznej,

f) umiejetnosc¢ interpretacji i stosowania przepiséw,

g) znajomos¢ przepisdw z zakresu pomocy spotecznej oraz o samorzadzie gminnym,
dostepie do informacji publicznej, o ochronie danych osobowych, ustawy o
finansach publicznych, ustawy prawo zamodwien publicznych, ustawy kodeks
postepowania administracyjnego, ustawy kodeks pracy .

. Wymagania dodatkowe

a) umiejetnos$¢ planowania i organizowania pracy wifasnej i podlegtego zespotu
pracownikéw,

b) doswiadczenie w zakresie pozyskiwania i rozliczania Srodkéw zewnetrznych, w tym
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,

c) doswiadczenie i umiejetnosci organizacji ustug spotecznych na rzecz réznych grup
spotecznych, w tym o0séb starszych, niesamodzielnych i o0séb z
niepetnosprawnosciami,

d) doktadnos$é, komunikatywnosé, odpowiedzialnosé, wysoka kultura osobista.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Kierowanie i organizowanie pracy GOPS w sposdb zapewniajgcy legalnosé,
skutecznos¢ i efektywnosé wykonywania zadan jednostki oraz reprezentowanie go
na zewnatrz,

b) Prowadzenie wszystkich spraw wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawnych,

c) Odpowiedzialnos¢ za catoksztatt zadan oraz prowadzenie gospodarki finansowej
GOPS,

d) Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i potrzebami,

e) Sktadanie radzie gminy sprawozdan z dzielnosci GOPS oraz przedstawianie potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej,

f) Przygotowywanie projektéw uchwat oraz innych materiatéw przedktadanych
organom Gminy,



g) Realizacja przez GOPS zadan witasnych gminy oraz zadan zleconych z zakresu
administracji rzgdowej,

h) Przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych przy scistej wspdtpracy ze Skarbnikiem
Gminy,

i) Opracowywanie planu finansowego osrodka, nadzér nad prawidtowg realizacjg
budzetu oraz prowadzenia rachunkowosci,

j) Zapewnienie jawnosci i przejrzystosci finanséw publicznych, sprawozdawczosc
budzetowa,

k) Nadzorowanie zamdwien publicznych jednostki,

[) Organizowanie systemu kontroli zarzagdczej w GOPS,

m) Wspotdziatanie z  instytucjami, organizacjami  spotecznymi, fundacjami,
stowarzyszeniami w celu realizacji zadan spotecznych,

n) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej oraz w pozostatych sprawach przekazanych do prowadzenia w GOPS,

o) Udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych osobom
potrzebujgcym.

4. Warunki pracy:
a) praca w petnym wymiarze czasu pracy,
b) praca administracyjno-biurowa i w terenie,
c) miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wadrozu Wielkim

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, w
miesigcu pazdzierniku 2022 r. wynidst powyzej 6%.

6. Dokumenty aplikacyjne:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia),

c) zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacji

d) potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie dyplomu
ukonczenia studiow,

e) potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie Swiadectw pracy,

f) potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach (w przypadku ich posiadania),

g) wypetniony kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

h) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

i) oswiadczenie o posiadaniu petnych zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania
z petni praw publicznych.

j) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg”

»~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych



osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 100 ze zm.) oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”

7. Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

a)

b)

d)

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko Kierownika Gminnego Os$rodku Pomocy Spotecznej w Wadrozu
Wielkim”,

Termin ztozenia dokumentéw: do 2 grudnia 2022 r. (wtacznie) do godz. 15:00
Decyduje data wptywu do urzedu

Dokumenty mozna ztozy¢ w nastepujgcych formach:

e osobiscie w zaklejonej kopercie w sekretariacie Urzedu Gminy Wadroze Wielkie
e przestac¢ na adres: Urzgd Gminy Wadroze Wielkie, 59-7430 Wadroze Wielkie 64

e) Pracownik ds. kadrowych skontaktuje sie ze wszystkimi kandydatami, ktdrzy

f)

g)

przeszli etap oceny formalnej mailowo lub telefonicznie w celu potwierdzeni8a
otrzymania dokumentéw aplikacyjnych oraz przekazania informacji o nastepnych
etapach naboru,

Aplikacje, ktore nie spetnig warunkéw formalnych lub wptyng po terminie, zostang
komisyjnie zniszczone lub zwrécone kandydatom, o ile wyrazg takg wole (odbioér
osobisty),

Informacja o wyniku naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszeniowej Urzedu Gminy Wadroze Wielkie

Wadroze Wielkie, dnia 21.11.2022 r.

/-/ Wojt Gminy
Elzbieta Jedlecka



